Junior Controller:in 100%

per 1. August 2024 oder nach Vereinbarung,
befristet fir 1 Jahr mit Option auf Verlangerung

Wollen Sie mitgestalten? Wir dezentralisieren und fiihren neue Tools ein.

Sie sind seit kurzem in Betriebswirtschaft diplomiert und mochten lhr Finanz- und Controllingwissen
anwenden? Um den kiinftigen organisatorischen und finanziellen Herausforderungen gewachsen zu
sein, bauen wir ein kundenfreundliches Cockpit auf, damit alle Bereichsverantwortlichen ihre relevanten
Finanzparameter im Blick haben. Als Junior Fachperson helfen Sie in der Projektphase, dieses Cockpit
aufzubauen, Losungen fir Bedirfnisse zu finden und Schulungen durchzufiihren. In der Konsolidie-
rungs- und Betriebsphase sind Sie fiir die Uberwachung und das Reporting zur Geschéftsfiihrung ver-
antwortlich. Sie stehen unseren Partnern und Kunden mit Rat und Tat zur Seite und erhalten dadurch
Einblick in interessante soziale Projekte oder Digitalisierungsprozesse.

Wir brauchen eine/n Teamplayer:in, die/der Spass an Zahlen hat und sich gern auf Menschen einlasst.

Dafiir sind Sie bereit Das bringen Sie mit

e Verwaltung und Analyse finanzieller Daten e Hohere betriebswirtschaftliche Ausbildung
und Prozesse (Bachelorabschluss Fachhochschule oder Universi-

e Unterstlitzung bei der Erstellung von Budgets tat oder vergleichbarer Abschluss), Spezialisierung
und Finanzberichten auf Finanzen und Controlling ein Plus

e Mitarbeit bei der Entwicklung und Umset- o Affinitat fur Zahlen und Grafiken und IT-Prozesse
zung von Controlling-Massnahmen zur Idealerweise Erfahrung mit agilem Projektmanage-
Sicherung der finanziellen Nachhaltigkeit ment

¢ Mitgestaltung von neuen Prozessen o Erste Arbeitserfahrung in einem Team

e Prasentationen fur Gruppen und individuelle o Freude am Kontakt mit Fachpersonen und nicht-
Schulung fachkundigen Personen

e Genauigkeit, Selbstandigkeit und Eigenverantwor-
tung

Darauf kdonnen Sie sich freuen

¢ einen sinnerfillten Job, der professionelles Finanzwesen mit Ethik und Solidaritat verbindet
¢ eine dynamische Organisation mit viel Mitgestaltungsmaglichkeiten

e kleines Team, das sich durch Respekt, Toleranz und Zusammenhalt auszeichnet

e Gezielte Forderung durch Coaching und externe Weiterbildungsméglichkeiten

e Zentraler Arbeitsort im schénen Langgassquartier in Bern

e Faire Vergutung und uberdurchschnittliche Beteiligung an den Sozialbeitragen

Das sind wir

Die romisch-katholische Gesamtkirchgemeinde Bern und Umgebung ist mit einem Jahresumsatz von 33 Mio. Franken und
320 Angestellte die drittgrosste Gemeinde des Kantons Bern und ist durch einen Zusammenschluss von elf selbstandigen Kirch-
gemeinden der Stadt Bern und Umgebung entstanden. Die Geschéftsstelle der Gesamtkirchgemeinde unterstitzt als Kompe-
tenz- und Dienstleistungsstelle die Kirchgemeinden bei der Erfillung ihrer Aufgaben in den Bereichen HR, Finanzen, Immobilien
und IT und ist verantwortlich fir die Zurverfligungstellung der notwendigen Infrastruktur.

So geht’s weiter

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per Bewerbungsformular bis am 31. Mai 2024.

Wenn Sie mehr erfahren mochten, steht Ihnen die Leiterin Finanzen, Helen Coombs (031 306 06 30) gern zur Verfligung. Wei-
tere Informationen Uber die katholische Gesamtkirchgemeinde Bern und Umgebung finden Sie unter www.kathbern.ch.


https://roem-gkg-bern.abacuscity.ch/de/jobapplicationform?jobportal_id=1&jobportal_jobid=3103319007
http://www.kathbern.ch/

